慈濟大學第35次校務會議紀錄

時    間：94年11月9日（星期三）下午2:00

地    點：第一教學研討室

主    席：方菊雄校長

出席人員： 

	行政單位

主    管
	方菊雄
	張芙美
	賴滄海
	范德鑫
	劉佑星

	
	洪素貞
	蔡武霖
	黃馨誼
	劉嘉卿
	曾漢榮

	
	林學仁
	黃森芳
	曾應龍
	歐源榮
	白麗美

	醫學院
	王本榮
	羅時燕
	徐南麗
	林銘德
	林榮寵

	
	王曰然(李怡芳代)
	尹立銘
	李茹萍
	林念璁
	林恂恂

	
	周璁瑩
	陳淑媛
	黃建華
	葉思芳
	劉瑞瓏

	生命科學院
	李哲夫
	徐雪瑩(葉綠舒 代)
	邱鐵雄
	王文柄

	
	趙瑞益
	楊定一
	鄭靜明
	
	

	人文社會學院
	盧蕙馨
	鍾柏生
	張堯欽
	胡馨丹
	蕭鳳嫻

	教育傳播學院
	陳昭儀
	彭之修
	潘靖瑛
	何縕琪
	

	通識/體育
	程諾蘭
	張永州
	溫錦真
	
	

	職員代表
	鄭美玲
	張純樸
	
	
	

	學生代表
	宋習宇
	周奎學
	徐倍翎
	陳亮豪
	鄭雅涵

	
	楊繕逢
	羅宇鴻
	
	
	


請假人員：王純娟、李錫堅、吳文陞、周典芳、林芸芸、林慶祥、張新侯、張淑英、張景媛、陳紀雄、章淑娟、程畹蘭、楊靜修、謝坤叡、劉怡均、賴靜蓉、賴志嘉

列席人員：蔣駿        　　　　　　                                 紀錄:劉琇雅

壹、報告事項

1、 主席報告：

1、 校務會議主要討論學校組織變革及重要規章，些關於行政執行面的提案，改提行政會議討論，未列入本次會議議程。

2、 慈濟大學是一個大家庭，希望大家和協參與各項事務，最近有學生反應與學校溝通不好，屢次向外界陳述，但校長室大門從未關閉，請同學們先向校長和學校反應問題，學校一定會向學生說明並處理，有些問題可以即時解決，有些問題必須要有一段改善和處理的時間。希望大家正向思考，一齊努力讓學校更好。

3、 有關學校願景簡略說明如下：本校是上人所創辦；學校規範-精緻、中等約7000-8000人；精神-術德兼備、落實生活教育、培育學生具備大愛精神。將另以書面說明學校願景，希望師生均能瞭解。

2、 上次會議決議執行情形報告：

(一)、通過94學年預算案。（報告單位：會計室）

【執行情形】: 依董事會通過之預算，各單位已陸續執行中。
(二)、通過95學年度大學增設、調整系所班組及招生名額總量發展資料。（報告單位：教務處）

【執行情形】：教育部核定如下:

	95學年度大學校院增設、調整系所班組及招生名額核定表

	學校名稱：慈濟大學

	一、核定招生名額

	日間學制
	夜間學制

	一般學系
	647
	大學部上限

(含進修學士班及二年制在職專班)
	0

	二技轉型四技
	0
	
	

	碩士班
	213
	碩士在職專班
	25

	博士班
	29
	夜間學制小計
	25

	日間學制小計
	889
	日夜間學制小計
	914


	二、增設調整系所班組核定情形

	申請類別
	班別
	系所班組名稱
	招生

名額
	核定

結果
	說明

	系所分組
	學士班
	醫學資訊學系「醫學資訊技術組」及「生物資訊組」
	※
	同意
	招生名額由學校自行於核定總量內調整

	新增系所
	博士班
	藥理暨毒理學研究所
	3
	同意
	

	新增系所
	博士班
	分子細胞及人類遺傳研究所
	0
	緩議
	

	新增系所
	博士班
	神經科學研究所
	0
	緩議
	

	新增系所
	博士班
	臨床醫學研究所
	0
	緩議
	

	新增系所
	碩士班
	傳播學系
	※
	同意
	招生名額由學校自行於核定總量內調整

	新增系所
	學士班
	呼吸治療學系
	0
	緩議
	屬特殊項目系所，專業審查未通過


(三)、通過「慈濟大學教務會議設置辦法」部份條文修正案。（報告單位：教務處）

【執行情形】:已公告實施。
(四)、通過「慈濟大學國際事務中心設置辦法」第三條條文修正案。（報告單位：國際事務中心）

【執行情形】: 本辦法於94年8月10日函報教育部。業經教育部94年8月19日台高(二)字第0940110904號函准予修訂。
(五)、通過「慈濟大學學務會議設置辦法」部分條文修正案。（報告單位：學務處）

【執行情形】：本辦法已於94年11月1日公告實施。
【決議】：

1、 修改辦法名稱為「慈濟大學學生事務會議設置辦法」。

2、 本辦法條文中使用「學務會議」、「學務處」、「學務長」等文字者，均修正為「學生事務會議」、「學生事務處」、「學生事務長」。
3、 修正後辦法全文如附件21。

(六)、通過「慈濟大學學生申訴處理辦法」部分條文修正案。（報告單位：秘書室）

【執行情形】：本辦法於94年8月15日函報教育部。業經教育部94年8月23日台訓(二)字第0940113366號書函核定。94年8月25日公告實施。
3、 報告案

報告案一：提昇東部地區大學新進教師教學知能研習會(詳如附件1)。(報告人:陳昭儀院長)。
報告案二：請各單位協助以下各項評鑑資料。(報告人:洪素貞主任秘書)

1、大學校務評鑑改進計畫書-11月15日報部

2、2005-2008施政主軸-11月30日報部

3、董事會評鑑複評-12月7日

貳、提案討論
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提案一：93學年決算案，提請審議。(提案人:會計室-黃馨誼主任)
【說明】:請參考93學年決算報告(附件2)。

【決議】:通過。
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提案二：「慈濟大學通識教育中心設置辦法」修正案，提請審議。(提案人:通識教育中心-程諾蘭主任)
【說明】:增列第二條第五款條文。
【辦法】:

	修正條文
	現行條文

	第二條  本中心之職掌包括：

一、通識教育理念與目標之研議與推展。

二、通識教育課程之規劃、審查與開設暨師資之安排。

三、通識教育課程之評量與改進。

四、協調通識教育課程與行政配合事宜。

五、其他與通識教育相關之事項。
	第二條  本中心之職掌包括：

一、通識教育理念與目標之研議與推展。

二、通識教育課程之規劃、審查與開設暨師資之安排。

三、通識教育課程之評量與改進。

四、協調通識教育課程與行政配合事宜。


【決議】:1、照案通過。

2、修正後辦法全文如附件3。
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提案三：「慈濟大學外國學生入學申請辦法」修正案。(提案人:教務處-賴滄海教務長)

【說明】：依教育部「94年8月9日台文字第0940101927A號函，「外國學生來華留學辦法」修正為「外國學生來臺就學辦法」，爰修正本校「外國學生入學申請辦法」。

【辦法】:請參考「外國學生入學申請辦法」修正條文對照表(附件4)。

【決議】: 1、照案通過。

2、修正後辦法全文如附件5。
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提案四：體育室變更組名案。(提案人:體育室-黃森芳主任)

【說明】:

1、 體育室現有體育教學及體育活動二組，已不符現況所需，建請變更組名為：教學活動組、場地器材管理組。

2、 各組職掌如下：

	教學活動組
	一、排定及擬定全校年度體育活動業務。

二、排定教師課程業務。

三、體育相關書籍及雜誌之收集。

四、安排教師調、代課事宜。

五、體育課興趣選項業務。

六、體育試題題庫之蒐集與整理。

七、擬定學術研究發表及研討會之規劃。

八、新課程之開發與研究。

九、校內外各項運動競賽業務的策劃與推動。

十、擬定年度運動代表隊競賽活動計畫。

十一、學生運動性社團活動輔導。

十二、辦理代表隊組訓、獎懲事宜。

十三、競賽裁判講習訓練等事宜。

十四、辦理校內體育競賽活動、賽程、獎盃等申購。

十五、負責各運動代表隊組訓、資料建立與管理。

十六、公文之收發登記。

十七、電腦網頁製作及資料之更新。
十八、辦理主任交辦事項。

十九、其他。

	場地器材管理組
	一、運動設施器材用具之申購、修繕及財產保管。

二、負責運動場地工讀生分配事宜。

三、負責場地器材租借相關業務。

四、興建運動場地之規劃。
五、擬定本校各項場地器材管理及借用辦法與修訂。

六、綜合體育館附屬設備器材維護、修繕、保養、各空間出借使用管理、協調及門禁控管。

七、辦理泳池相關業務。

八、體育館內設施維護與人員整修編組。
九、協助學期前後之器材清點。

十、教學場地水電、燈光、空調等管理與知會以及訓練場地之安誹。

十一、負責本校所有體育運動場館(包含泳池)安全及管理工作。

十二、負責本校所有體育運動場館(包含泳池及衛浴)清潔。

十三、負責泳池機房馬達保養與維護。

十四、負責泳池水質測試工作。

十五、負責泳池過濾、消毒殺菌系統操作。

十六、負責泳池池底吸塵之工作。

十七、臨時賓客參觀接待、引導、說明。

十八、外包委託業務工作人員的指導、監督、聯絡事宜
十九、辦理主任交辦事項。

二十、其他。


【辦法】:修正本校組織規程第十五條。

	慈濟學組織規程—修正條文對照表

	修正條文
	現行條文

	第十五條  本校體育室置主任一人，由校長聘請副教授以上體育教師兼任之，得視實際需要分設教學活動、場地器材管理二組，各組分置組長一人，組員、辦事員、管理員、技士、技佐若干人。
	第十五條  本校體育室置主任一人，由校長聘請副教授以上體育教師兼任之，得視實際需要分設體育教學、體育活動二組，各組分置組長一人，組員、辦事員若干人。


【決議】:通過。
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提案五：本校「教師申訴評議委員會組織及評議要點」修正案。(提案人:秘書室-洪素貞主秘)

【說明】:教育部94.8.25台申字第0940117384號書函，通知各專科以上學校依94.8.19新修正發布之「教師申訴評議委員會組織及評議準則」規定辦理。

【辦法】:請參考修正條文對照表(附件6)。

【決議】:

1、 修正第三點部份文字:「委員十五至二十一人」 修正為 「委員十五人」。

2、 其餘條文照案通過。

3、 修正後要點全文如附件7。

4、 為利委員經驗之傳承，二年任期屆滿時，半數委員連任，僅改選半數委員；未來每屆均改選一半委員。
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提案六：本校「職員工申訴評議委員會設置要點」部份條文修正案。(提案人:秘書室-洪素貞主秘)

【說明】:修正第一條及第三條條文。
【辦法】:

	慈濟大學職員工申訴評議委員會設置要點----部份條文修正對照表

	修正條文
	現行條文
	說明

	第 一 條  為保障職員工之權益，疏解同仁糾紛，促進校園和諧，依據本校組織規程第三十七條規定，設「職員工申訴評議委員會」（以下簡稱本委員會）。
	第 一 條  本校為保障職員工之權益，疏解同仁糾紛，促進校園和諧，特設置「私立慈濟大學職員工申訴評議委員會」（以下簡稱本委員會）。
	增列法源依據

	第 三 條  本委員會置委員七至九人，由校長遴聘專任職員工代表五至六人、行政主管代表一至二人及專任教師代表一至二人擔任；任一性別委員應占委員總數三分之一以上。
本委員會必要時得邀請校外專業人士列席。
	第 三 條本  委員會由專任職員工代表五至六人、行政主管代表一至二人及專任教師代表一至二人組成之，必要時得邀請校外專業人士列席。委員人數為七至九人，由校長聘任之。
	依性別平等教育法第16條修正


【決議】：

1、 照案通過。
2、 修正後要點全文如附件8。
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提案七：「慈濟大學組織規程」部份條文修正案。(提案人:秘書室-洪素貞主秘)

【說明】：修正組織規程第三條、第三十四條及第三十六條。
【辦法】:

	「慈濟大學組織規程」部份條文修正對照表

	修正條文
	現行條文

	第三條  本校設左列各教學單位：

一、醫學院

(1) 醫學系（含碩士班、博士班），得視課程需要分科教學。

(2) 護理學系（含碩士班）

(3) 醫學檢驗生物技術學系(含醫學生物技術研究所碩士班)

(4) 公共衛生學系（含碩士班）

(5) 醫學資訊學系（含碩士班）
(6) 微免暨分子醫學研究所

(7) 原住民健康研究所

(8) 整合生理暨臨床科學研究所

二、生命科學院

(1) 生命科學系（含碩士班、博士班）

(2) 藥理暨毒理學研究所(含碩士班、博士班）

(3) 分子生物及細胞生物研究所

(4) 人類遺傳學研究所

(5) 神經科學研究所

三、人文社會學院  

(1) 社會工作學系（含碩士班）

(2) 人類發展學系

(3) 東方語文學系（含中文組、日文組）

(4) 英美語文學系

(5) 人類學研究所

(6) 宗教與文化研究所

四、教育傳播學院

(1) 傳播學系（含碩士班）
(2) 兒童發展與家庭教育學系

(3) 教育研究所

(4) 師資培育中心
	第三條  本校設左列各教學單位：

一、醫學院

(1) 醫學系（含碩士班、博士班），得視課程需要分科教學。

(2) 護理學系（含碩士班）

(3) 醫學檢驗生物技術學系(含醫學生物技術研究所碩士班)

(4) 公共衛生學系（含碩士班）

(5) 醫學資訊學系（含碩士班）
(6) 微免暨分子醫學研究所

(7) 原住民健康研究所

二、生命科學院

(1) 生命科學系（含碩士班、博士班）

(2) 藥理暨毒理學研究所

(3) 分子生物及細胞生物研究所

(4) 人類遺傳學研究所

(5) 神經科學研究所

三、人文社會學院  

(1) 社會工作學系（含碩士班）

(2) 人類發展學系

(3) 東方語文學系（含中文組、日文組）

(4) 英美語文學系

(5) 人類學研究所

(6) 宗教與文化研究所

四、教育傳播學院

(1) 傳播學系

(2) 兒童發展與家庭教育學系

(3) 教育研究所

(4) 師資培育中心
	94學年增設「整合生理暨臨床科學研究所」

95學年增設「藥毒所博士班」

及

「傳播學系碩士班」



	第三十四條  本校為彙整校務資源，有效推展校務運作，設置左列各項會議：
一、校務會議：

以校長、副校長、教務長…等單位主管以及教師代表、職員(含研究人員、技術人員及工友)代表二人、學生代表(學生自治組織代表二人、大學部各學院代表各一人及研究生代表一人)組成之，必要時得邀請相關人員列席。教師代表應經選舉產生，其人數不得少於全體會議人員之二分之一，教師代表中具備教授、副教授資格者，以不少於教師代表人數之三分之二為原則。…
三、教務會議：由教務長(兼召集人)、各學院院長、研究所所長、各學系主任、圖書館館長、體育室主任、人文處主任、電算中心主任、通識教育中心主任、師資培育中心主任、國際事務中心主任、教務處各組組長及其他有關人員組成之。…
四、學生事務會議：由學生事務長、人文處主任、通識教育中心主任、教務長、體育室主任、國際事務中心主任、學院院長、研究所所長、系主任、教師代表二至三人、導師代表二至三人及學生代表(含研究生)六人組成之。學生事務長為主席，審議與學生事務事項，每學期至少召開一次，必要時得召開臨時會議。教師代表由校長遴聘之；導師代表由學務長遴聘之，學生代表由學生會或學生自治組織遴選之。
	第三十四條  本校為彙整校務資源，有效推展校務運作，設置左列各項會議：
一、校務會議：

以校長、副校長、教務長…等單位主管以及教師代表、職員(含研究人員、技術人員及工友)代表二人、學生代表(學生會會長、學生議會議長、大學部各學院代表各一人及研究生代表一人)組成之，必要時得邀請相關人員列席。教師代表應經選舉產生，其人數不得少於全體會議人員之二分之一，教師代表中具備教授、副教授資格者，以不少於教師代表人數之三分之二為原則。

…
三、教務會議：由教務長(兼召集人)、各學院院長及副院長、研究所所長、各學系主任、圖書館館長、體育室主任、人文處主任、電算中心主任、通識教育中心主任、師資培育中心主任、國際事務中心主任、教務處各組組長及其他有關人員組成之。…
四、學生事務會議：由學生事務長、人文處主任、通識教育中心主任、教務長、體育室主任、國際事務中心主任、學院院長、研究所所長、系主任、教師代表二至三人、導師代表二至三人及學生代表(含研究生)六人組成之。學生事務長為主席，審議與學生事務事項，每學期至少召開一次，必要時得召開臨時會議。教師代表由校長遴聘之；導師代表由學務長遴聘之，學生代表由學生會訂定遴選辦法遴聘之。


	1.修正校務會議學生代表組成

2.依修訂通過之「教務會議設置辦法」修正

3.依修訂通過之「學務會議設置辦法」修正

	第三十六條　本校設教師申訴評議委員會，由教師代表、地區教師組織或分會代表、教育學者、法律專業人員、社會公正人士等共十五至二十一人組成之，評議有關教師解聘、停聘及其他決定不服之申訴，其組織及評議要點另訂，經校務會議通過，報請教育部核定後實施。
	第三十六條　本校設教師申訴評議委員會，由教師代表、地區教師組織或分會代表、教育學者、法律專業人員、學校行政人員、社會公正人士等共十五至二十一人組成之，評議有關教師解聘、停聘及其他決定不服之申訴，其組織及評議要點另訂，經校務會議通過，報請教育部核定後實施。
	依提案四修正：刪除學校行政人員


【決議】:

1、 修正第三十四條條文部份文字:「一、校務會議：…學生代表(學生會會長、學生議會議長)…」、修正為「一、校務會議：…學生代表(學生會或學生自治組織代表二人)」。
2、 修正第三十六條條文部份文字：「社會公正人士等共十五至二十一人」修正為「社會公正人士等共十五人組成之」。

3、 其餘修正條文照案通過。

4、 修正後「組織規程」全文如附件9。
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提案八：推選94學年度職員工成績考核委員會委員。(提案人:人事室-蔡武霖主任)

【說明】：依據本校「教職員工成績考核辦法」第八條規定：「本校成績考核委員會由委員十三人組成，副校長、教務長、學務長、總務長、人文室主任及人事室主任為當然委員，其餘由本校校務會議推選產生後報請校長遴聘之，副校長為主席。委員任期兩年，得連選連任。 

前項委員，每滿五人應有一人為非主管人員。
【辦法】: 1、本次將推選委員七人，其中至少有二人應為非主管人員。

2、本屆委員任期自九十四年八月一日起至九十六年七月三十一日止。
【行政人員代表-鄭美玲說明】:

1、 成績考核委員會主要是考核職員成績，請考量職員代表名額及委員產生方式。

2、 請參考「其它私立大學教職員工成績考核委員相關辦法」(附件10)。

【決議】:

1、 請人事室修改「教職員工成績考核辦法」第八條，明訂職員工成績考核委員會之教師及行政人員代表人數，提下次校務會議審議；並於修法後，再依新法改選94學年度成績考核委員。

2、 93學年度職員工成績考核案由93學年成績考核委員會審理。

參、臨時動議
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臨時動議一：增訂「慈濟大學學生獎勵辦法」(草案)及「慈濟大學學生懲處辦法」(草案)，並廢止「慈濟大學學生獎懲辦法」，提請 審議。(提案人:學務處-范德鑫學務長)

【說明】：

1.依據教育部94年11月7日台訓(二)字第0940149034號函說明，學生獎勵辦法及懲處辦法需送校務會議審議。

2.「慈濟大學學生獎勵辦法」(草案)及「慈濟大學學生懲處辦法」(草案)於本次會議審議通過，送校長核定後開始適用，原「慈濟大學學生獎懲辦法」、「慈濟大學運動成績優異學生獎勵辦法」停止適用。

【辦法】：1.慈濟大學學生獎勵辦法(草案)(附件11)

2.慈濟大學學生懲處辦法(草案)(附件12)

3.慈濟大學學生獎懲辦法(擬廢止)(附件13)

4.「慈濟大學運動成績優異學生獎勵辦法」(擬廢止)(附件14)

【決議】：

1、 修正「慈濟大學學生獎勵辦法」第四、六-七、九-十一條條文後通過如附件15。

2、 修正「慈濟大學學生懲處辦法」第三、八-十、十二、十六條條文後通過如附件16。

3、 廢止「慈濟大學學生獎懲辦法」(附件12)及「慈濟大學運動成績優異學生獎勵辦法」(附件13)。

4、 請學務長從優設計各種等級的獎狀及獎章。
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臨時動議二：增訂「慈濟大學校園性侵害或性騷擾處理及防治實施要點」(草案)，並廢止「慈濟大學性騷擾暨性侵犯處理與防治實施要點」，提請 審議。(提案人:學務處-范德鑫學務長)

【說明】：依據性別平等教育法第20條第2項規定及教育部94年6月6日台訓(三)字第0940071683A號函辦理。

【辦法】：慈濟大學校園性侵害或性騷擾處理及防治實施要點(草案) (附件17)及流程圖(附件18)。

【決議】：

1、 通過「慈濟大學校園性侵害或性騷擾處理及防治實施要點」(附件19)。

2、 廢止「慈濟大學性騷擾暨性侵犯處理與防治實施要點」。(附件20)

肆、散會:16:30
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