慈濟大學第37次校務會議紀錄
時    間：95年3月3日（星期五）下午14:00

地    點：第一教學研討室

主    席：賴滄海代理校長
校務會議代表：                                          紀錄:劉琇雅
	行政單位主管
	賴滄海、張芙美、范德鑫、劉佑星、洪素貞、蔡武霖、黃馨誼、李錫堅、劉嘉卿、曾漢榮、林學仁、何縕琪、黃森芳、王明升、周典芳

	醫學院
	王本榮、羅時燕、徐南麗、張慈桂、林銘德、王豊裕、林榮寵、劉瑞瓏、尹立銘、李茹萍、林恂恂、林俊龍、周璁瑩、陳英和、葉思芳、賴志嘉、廖惠娥

	生科院
	徐雪瑩、陳紀雄、張新侯、陳慧諴、趙瑞益、謝坤叡、楊定一

	人社院
	盧蕙馨、許木柱、林聖傑、胡馨丹、陳畹蘭、蕭鳳嫻

	教傳院
	高強華、彭之修、黃意舒、李明軒、許智香、張景媛、蔡鶯鶯

	通識教育中心、體育室
	程諾蘭、林慶祥、張永州

	職員代表
	張純樸、鄭美玲

	學生代表
	宋習宇、周奎學、陳亮豪、鄭雅涵


壹、報告事項(略)
貳、提案討論

提案一：組織規程修正案，提請討論。(提案人: 洪素貞主任秘書)
【說明】:
1、 依教育部95年1月24日台高(一)字第0950013551號函，及94年12月30日台高(一)字第0940182034號函，配合大學法修正，應於95年3月前修正組織規程中有關校務會議之學生代表比例。

2、 依大學法第15-16條及第33條修正本校組織規程第34條。

3、 依大學法第22條修正本校組織規程第36條

4、 組織規程修正條文對照表如下:
	修正條文
	現行條文
	說明

	第三十四條  本校為彙整校務資源，有效推展校務運作，設置下列各項會議：
一、校務會議：

以校長、副校長、教師代表、學術與行政主管、職員代表(含研究人員、技術人員及工友)二人及學生代表組成之，必要時得邀請相關人員列席。

教師代表應經選舉產生，其人數不得少於全體會議人員之二分之一，教師代表中具備教授、副教授資格者，以不少於教師代表人數之三分之二為原則。

學生代表應經選舉產生，其比例不得少於會議成員總額十分之一。

校務會議由校長召開並主持之，每學期至少召開一次；經校務會議應出席人員五分之一以上請求召開臨時校務會議時，校長應於十五日內召開之。校務會議必要時得設各種委員會或專案小組，處理校務會議交辦事項。

校務會議審議下列事項：
(1) 校務發展計劃及預算

(2) 組織規程及各種重要章則

(3) 學院、學系、研究所及附設機構之設立、變更與停辦

(4) 教務、學生事務、總務、研究及其他校內重要事項

(5) 有關教師評量辦法之研議

(6) 校務會議所設委員會或專案小組決議事項

(7) 校務會議提案及校長提議事項


	第三十四條  本校為彙整校務資源，有效推展校務運作，設置左列各項會議：
一、校務會議：

以校長、副校長、教務長、學生事務長、總務長、各學院院長、各學系主任、各研究所所長、通識中心主任、社會教育推廣中心主任、師資培育中心主任、及圖書館、體育室、秘書室、人文處、人事室、會計室、電子計算機中心、運動員藥物檢驗中心、實驗動物中心、實習廣播電台、健康傳播中心、語言教學中心、國際事務中心、附屬高級中學、實驗國民小學等單位主管以及教師代表、職員(含研究人員、技術人員及工友)代表二人、學生代表(學生會或學生自治組織代表二人、大學部各學院代表各一人及研究生代表一人)組成之，必要時得邀請相關人員列席。教師代表應經選舉產生，其人數不得少於全體會議人員之二分之一，教師代表中具備教授、副教授資格者，以不少於教師代表人數之三分之二為原則。

校務會議由校長召開並主持之，每學期至少召開一次；經校務會議應出席人員五分之一以上請求召開臨時校務會議時，校長應於十五日內召開之。校務會議必要時得設各種委員會或專案小組，處理校務會議交辦事項。

(1) 校務發展計劃及預算

(2) 組織規程及各種重要章則

(3) 學院、學系、研究所及附設機構之設立、變更與停辦

(4) 教務、學生事務、總務、研究及其他校內重要事項

(5) 有關教師評量辦法之研議

(6) 校務會議所設委員會或專案小組決議事項會議提案及校長提議事項


	1、依大學法第33條修正校務會議代表

2、校務會議成員由明列各單位名稱改為統稱「學術與行政單位」以避免單位增加調整均必須修正本條文

3、修改學生代表組成及人數以符合學生代表占十分之一的規定4、增列「校務會議審議下列事項」
等文字

5、原第(六)分列為(六)、(七)

	第三十六條  本校設教師申訴評議委員會，由教師代表、地區教師組織或分會代表、教育學者、法律專業人員、學校行政人員、社會公正人士等共十五人組成之，評議有關教師解聘、停聘及其他決定不服之申訴，其組織及評議要點另訂，經校務會議通過後實施。
	第三十六條  本校設教師申訴評議委員會，由教師代表、地區教師組織或分會代表、教育學者、法律專業人員、學校行政人員、社會公正人士等共十五人組成之，評議有關教師解聘、停聘及其他決定不服之申訴，其組織及評議要點另訂，經校務會議通過，報請教育部核定後實施。
	1. 依大學法第22條: 教師申訴評議委員組織及評議要點不需報教育部核定
2. 依台申字第0950009633號函辦理


【決議】: 

  1、照案通過。

2、修正後組織規程全文如附件1。
  2、彙整第35次、36次及本次校務會議通過之各條修正條文(附件2)，呈董事會議通過後報教育部核定。
參、臨時動議
肆、散會[image: image1.png]
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