慈濟大學96學年度行政會議 
第50次四長暨院長會議會議紀錄
開會時間：97年6月10日(星期二) 上午九時

開會地點：本校第二教學研討室

主    席：王本榮校長                                紀錄人：黃于恬
出席人員：
賴滄海副校長  張芙美副校長    范德鑫學務長   劉佑星總務長  李錫堅教務長  曾國藩研發長    陳立光院長     李哲夫院長  高強華院長    許木柱院長      洪素貞主秘
列席人員：林銘德所長    黃馨誼主任      范揚晧主任     邱襟靜組長     
1、 主席致詞：
2、 各單位報告：

· 醫學院工作報告。
3、 討論案由：
【案由一】修正「本校研究生獎助學金辦法」建議案，提請討論。                     














提案人：林銘德所長
說明：
1. 本校研究生獎助學金辦法第四條規定，各研究所碩士班一、二年級及博士班一、二、三年級，每學期由各所依自訂之標準遴選優秀研究生名單，提報課務組辦理，經校長核定後，給予一萬元獎學金並頒發獎狀乙紙，其名額配置：依各研究所人數計算；每10人以1人計，不足10 人者四捨五入計。建議取消博士班之年級限制。
2. 以往優秀研究生的產生，係根據學業成績。因博士班學生所修學分不同，學業成績不一定是最好的根據，我們擬以論文成果為依據，遴選優秀研究生，年級較高的學生，比較容易有論文成果。
決議：修正辦法第四條文字，原「各研究所碩士班一、二年級及博士班一、二、三年級。」修訂為「各研究所碩士班一、二年級及博士班一~六年級」。修正後辦法全文如附件1。
　　　　　　　　　　　　　　　
【案由二】關於碩博士生修習本校「全民中高級英檢之暑期加強班」收費案，提請討論。　                              提案人：林銘德所長
說明： 
1. 英語教學中心有開設全民中高級英檢之暑期加強班，是否可將該課程擴及到全校學生(含碩、博士生)，不要收取任何的學分費。
2. 因本所規定，博士生之畢業資格需通過全民中高級英檢，有多數博士生想要修習本校之全民中高級英檢之暑期加強班課程，但因這門課為大學部的課程，且博士生如果要修大學部的課程，需要繳交學分費。
決議：經求證相關單位，本校「全民中高級英檢之暑期加強班」無論本校研究生或大學部學生皆為不收費。
【案由三】「慈濟大學教師授課時數計算原則」修正案，提請討論。    











    提案單位：教務處、林銘德所長
說明：修正對照表如下
	修正條文
	現行條文
	說明

	第一條：教學時數計算方式如下：

(一) 講演、實驗、實習授課時數計算原則：

…(省略)

(二)其他項目授課時數核計原則：

1. 指導研究生：第一名研究生以每週1.5小時計算，每增加一名每週增加0.5小時；但同一名研究生指導時數計算，博士班以六年為限，碩士班以三年為限。
借調他校之教師不核計其時數。

2. 研究所專題討論課程主合聘教師以其實際參與討論並評分之時數之二分之一計算，惟教師於該課程之授課時數不得列入超鐘點費計算。

3. 大學部專題研究…

(以下省略)
	第一條：教學時數計算方式如下：

(一) 講演、實驗、實習授課時數計算原則：

…(省略)

(二)其他項目授課時數核計原則：

1. 指導研究生一名以每週1 小時計算，惟學期合計以不超過2 小時×18週為限。
借調他校之教師不核計其時數。

2. 研究所專題討論課程主合聘教師以其實際參與討論並評分之時數之四分之一計算。

3. 大學部專題研究…

(以下省略)
	修正部分文字

(灰色網底)


決議：請教務長與人事室主任協助整合相關法規後，另案討論。
【案由四】「慈濟大學97～99年中程校務發展計畫書」審議案。








提案單位：研發處

說明：如附件2。
決議：照案通過。
【案由五】修正「慈濟大學增設調整院系所學位學程作業程序」(原名稱：「慈濟大學增設系所程序書」)                               提案單位:教務處
說明：依教育部「大學校院增設調整院系所學位學程及招生名額總量發展審查作業要點」第四條第六項作業要點，修改原「慈濟大學增設系所程序書」為「慈濟大學增設調整院系所學位學程作業程序」。修正對照表，如附件3。
決議： 
1. 於系所整併作業程序中，加入專業審查委員會審查。
2. 新增系所，於院級增加專業審查流程。
3. 請教務長斟酌修正程序文字、流程圖後提送校務會議討論。
【案由六】修正「慈濟大學師生緊急傷病處理辦法」第四、七條條文及流程圖，提請討論。                                          提案單位：學務處

1、 說明：

2、 為更明確訂出緊急傷病處理作業流程，故於970526學校衛生委員會議進行討論修正辦法。

3、 修正後之條文對照表如下。
「慈濟大學師生緊急傷病處理辦法」修正條文對照表：

	修正條文(草案)
	現行條文
	說明

	第四條  若遇假日或非上班時間，則由值班教官、校安人員或警衛負責緊急聯絡救護人員處理。
	第四條  若遇假日或非上班時間，則由值班教官或警衛室負責緊急聯絡救護人員處理。
	為更明確訂出緊急傷病處理作業流程，故於970526學校衛生委員會議進行討論，議決增列校安人員及修正處理流程圖。

	第七條  本辦法經學校衛生委員會通過，提送行政會議決議後，陳請校長核定公布施行，修正時亦同。
	第七條  本辦法經學校衛生委員會通過，提送行政會議決議後呈請校長核定公布施行，修正時亦同。
	依據970526學校衛生委員會議議決修正文字。


決議：照案通過，辦法全文、流程圖如附件4。
【案由七】修正「慈濟大學學校衛生委員會組織章程」，提請討論。 
        







提案單位：學務處

說明：為維護本校良好飲食環境，特依據教育部台體字第0920071333A號函暨衛生署衛署食字第0920401443號函頒行之「學校餐廳廚房員生消費合作社衛生管理辦法」，於本校學校衛生委員會下設置「膳食衛生管理小組」，按本校行政單位組織推展工作並明列小組之職掌項目。「慈濟大學學校衛生委員會組織章程」修正條文對照表如附件5：
決議：照案通過，辦法全文如下。
	慈濟大學學校衛生委員會組織章程
                        93年1月7日第66次行政會議通過
96年4月11日第91次行政會議修正通過

96年9月11日行政會議-第26次四長暨院長會議修正通過

97年6月10日行政會議-第50次四長暨院長會議修正通過

	第一條  本校為推展學校衛生工作，並促進教職員工、學生身心健康，特設置慈濟大學學校衛生委員會（以下簡稱本會）。
第二條  本會組織：

一、置委員九至十三人，本校副校長、學生事務長、總務長、醫學系及公共衛生學系代表各一名、諮商中心主任、生活輔導組組長、庶務組組長以及學生代表一名為當然委員。其餘委員由主任委員延聘之。
二、主任委員由本校副校長擔任之；另置執行秘書一名由本校衛生保健組組長擔任之；幹事一名由學校護士擔任之。。
三、以上人員任期一年，連聘得連任，但當然委員如行政職務調動或解除，則由新任者更替之。

     四、委員均為無給職。

第三條   本會任務：

     一、審議及督導本校衛生保健工作計畫。

     二、推動本校教職員工生衛生保健服務工作。

  三、推展本校衛生教育及健康輔導事項。

     四、督導改善本校環境衛生。

     五、其它有關本校衛生保健事項。
第四條   本會下設置「膳食衛生管理小組」，由主任委員指定本會委員分別負責，按本校行政單位組織推展工作，其執掌如下：

一、輔導本校學生餐廳及福利社招攬承包商，並簽訂合約。
二、督導改善學生餐廳及廚房之設施、設備，使合乎衛生清潔之標準。
三、對學生餐廳，廚房從業人員雇（聘）用前、雇（聘）用期間之健康檢查、整潔檢查。
四、餐廳、廚房用水檢驗之處理。
五、餐廳菜蔬、食品清潔檢查之輔導。
六、廚房衛生督導工作人員之訓練。
        七、加強學生飲食衛生與教育宣傳。
第五條  本會委員會議每學期至少召開一次，必要時得召開臨時會議，均由主任委員召集之。
第六條  本章程經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。


【案由八】訂定「慈濟大學校園傳染病防治作業程序」（草案），提請討論。        







提案單位：學務處
說明：

一、據傳染病防治法（960718修正）及學校衛生法施行細則（920902發佈），擬定「慈濟大學校園傳染病防治作業程序」。

二、本項作業程序已於970526學校衛生委員會議提案討論通過。
決議：修正部分文字後通過，辦法全文如附件6。
【案由九】經醫學院96學年度第二次院務會議(970527)開會決議，擬提請校方擬定各項法規之審核程序，以利各級單位遵循辦理。    提案人：林銘德所長
說明：口頭報告

決議：請秘書室研擬制定相關程序後，公告全校辦理。
4、 臨時動議：

一、97年度是否調整學雜費、學生住宿費案。          提案人：黃馨誼主任
決議：暫不調整學費，只調整住宿費，請會計主任提案送校務會議討論。
5、 散會： 下午1時[image: image1.png]
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