慈濟大學98學年度行政會議
第85次四長暨院長會議會議紀錄
開會時間：98年12月29日(星期二) 上午九時
開會地點：本校第二教學研討室
主    席：王本榮校長                               
紀錄:黃于恬
出席人員：曾國藩副校長
 林聖傑學務長
  范揚晧總務長  陳立光院長  
 張景媛院長

 許木柱院長     李哲夫院長    
列席人員：黃馨誼主任

曹麗芳主任


請假人員：賴滄海副校長  洪素貞主秘      李錫堅副校長
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1、 主席報告
1. 感恩大家對評鑑的努力，從評鑑也可看出學校問題有很多努力空間，期待學校有更好發展
2. 規劃1/22舉辦感恩餐會，歡迎各位院長提供摸彩品
3. 規劃於預備週後舉辦合心共識營
2、 單位報告
· 總務處報告：1/23-24學校停電
· 人社院報告：人社院教室喇叭影響上課問題，建議先調整喇叭位置
總務處回應：因硬體設計問題再研擬因應之道，暫請教室先關門隔絕干擾
· 人社院許木柱院長報告：加拿大維多利亞大學「宗教與社會研究中心」與人社院宗教與文化研究所簽署學術合作交流。 合作備忘錄如附件1
校長裁示：請院長及副校長簽署
3、 討論案由
【案由一】「慈濟大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法」修正案，提請討論。 











        提案人：曾國藩副校長
說明：修正對照表如附件2
決議：
1. 修正後通過，辦法全文如下。
2. 關於校院研究獎勵個案問題，另與醫療執行長專案討論。
	慈濟大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法







96.6.20第25次行政會議審議通過
98.12.29第85次四長暨院長會議修正通過

	第1條 目的
慈濟大學（以下簡稱本校）為推廣及保障本校之研究發展成果（以下簡稱研發成果），並鼓勵創新及提升研究水準，特訂定「慈濟大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法」（以下簡稱本辦法）。
第2條 權益規定
本校人員於職務上或利用本校資源所產生之研究發展成果，除經學校核准之契約另有約定外，其智慧財產權為本校所有。其專利申請、維護、權益分配（含技術移轉）等依本辦法辦理。
第3條 非職務創作之界定
本校人員未運用上班時間或本校資源之非職務上之創作，應於完成後一個月內，以書面通知本校研究發展處（以下簡稱研發處）其創作內容及過程。本校研發處於接到書面申請文件，應函請該教職員所屬系所或單位主管確認該創作有無利用上班時間、學校資源或本校既有之研發成果予以判定。教職員若未為前述通知，其於任職本校期間之任何研究發展，視為職務上所產生之研發成果。
第4條 承辦單位
本校研發成果專利申請、維護、收益分配、技術移轉及其他相關事宜由本校研發處統籌辦理。
第5條 專利申請程序
凡歸屬本校之研發成果，應由本校申請專利，程序如下︰
1、 申請人填具專利申請書（含專利名稱、發明人、發明人服務單位、擬申請之國家及理由、專利說明、摘要、必要圖式、申請專利範圍、相關專利檢索及參考文獻等）。
2、 經研發處確認後，進行技術審查。
3、 本校「智慧財產權評量委員會」進行複審。
4、 通過審查後，委託專利事務所進行專利申請。
5、 相關費用之分攤。
第6條 智慧財產權評量委員會
1、 本校設智慧財產權評量委員會，置主任委員一人，由校長擔任，研發長擔任執行秘書，委員由副校長、教務長、學務長、總務長、主任秘書、各學院院長及會計室主任擔任，任期二年。
2、 智慧財產權評量委員會之職掌含（一）研發成果專利化及技術移轉之審查，（二）研發成果歸屬之認定，（三）專利權維護之審議，（四）其它成果管理與推廣相關事宜。
3、 智慧財產權評量委員會得視業務需要，不定期由主任委員召集之，委員應迴避有利害關係案件之審查。
第7條 專利申請相關費用之分攤
專利申請相關費用含申請費、證書費、第一期專利年費、事務所手續費及其他依法令應繳納之專利規費等（以下統稱專利申請費用），依下列原則分攤︰
1、 屬國科會計畫研發成果之發明專利案費用，由本校全額負擔。
2、 非屬國科會計畫研發成果之發明專利案費用，發明人分攤20%，本校分攤80%。
3、 發明人研發成果之新型與新式樣專利案費用，發明人分攤40%，本校分攤60%。
第8條 再審查
第一次申請未通過者必須經『智慧財產權評量委員會』評審通過後，始得申請再審查。
第9條 專利維護
取得專利權後是否繼續維護由『智慧財產權評量委員會』評估，其維護費用如下：
1、 符合「行政院國家科學委員會補助學術研發成果管理與推廣作業要點」第三條第二項申請之規定者，由本校代墊。
2、 非屬上項規定者，發明人分攤20%，本校分攤80%。
評定無須繼續維護者，本校得放棄之，並通知發明人。
第10條 自費申請專利
未經『智慧財產權評量委員會』審查通過之專利申請案，發明人得委託研發處以本校名義自費申請。取得專利權後，發明人得檢具收據正本及相關證明文件依據第七條辦理退費。
智慧財產局審查未通過者，發明人得自費提出專利再審查，獲准通過者，得依前款規定辦理。
第11條 發明人之權益與義務
1、 發明人應確實保管與發明有關之研究紀錄，以利查證，並應負保密義務。
2、 發明人應保證其所完成之發明，無抄襲或仿冒他人智慧財產或竊取他人業務機密之嫌。
3、 發明人於專利案之申請、審查、異議、訴願、行政訴訟及司法訴訟等法律程序中應對其發明內容負答辯之責任。
4、 發明人應配合本校專利承辦單位推廣該發明之運用。
5、 發明人如涉不法手段獲取專利，應負一切法律責任。
6、 智慧財產權評量委員及業務承辦人員應對該專利案件負保密責任。
第十二條 研發成果技術移轉原則
凡歸屬本校之研發成果，不論取得專利與否，均應採取保護措施，並適時尋求技術移轉商品化之機會。技術移轉之原則如下︰
一、以有償授權為原則。
二、以國內廠商為優先。
三、以非專屬授權為原則，但於考量技術利用與產業發展之綜合效益時，得以專屬授權為之。
本條第一項所稱「有償」，其範圍包括簽約金、權利金、產品銷售所獲衍生利益、股份持有及其他支付方式。
第十三條 研發成果移轉(授權)收益之分配
本校研發成果移轉或授權之『權益收入淨額』依下列比例分配：
發明（創作）人百分之70、發明人所屬單位（科、系、所或中心之一）百分之10、校百分之20。
本辦法所規定之『權益收入淨額』係指第十條第一項之技術移轉合約案之累積有償收入扣除本校支付之專利費用、技轉成本及回饋資助機關所獲得之利益餘額。
第十四條 為開發本校研發智慧財產權，研發處得對本校同仁研發成果進行了解及提『智慧財產權評量委員會』審議。
第十五條 本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後公佈實施，修正時亦同。


【案由二】慈濟大學研究效益獎勵細則（草案），提請討論。 

 提案人：曾國藩副校長
說明：辦法草案如附件3
決議：修正後通過試行本辦法，並於下次合心共識營中提出報告，辦法全文如下。
	慈濟大學研究效益獎勵細則
經98.12.29行政會議第85次四長暨院長會議審議通過
1、 慈濟大學（以下簡稱本校）受「慈濟基金會」委託為提升慈濟志業之研究潛力，執行本研究效益獎勵專案計畫。
2、 本校研發處每年於二月依據下列公式，計算專任教師以本校名義以第一或通訊作者發表之SCI, SSCI, AHCI, EI等論文期刊，換算原始獎勵點數Y如下。
Y = [前一年之CJA/150(%)/組平均RPI]

1. 組平均RPI = 個別教師專屬領域「組平均RPI」，採自國科會所公布之最新各領域（審查組別）RPI。
2. 論文之排名依據JCR/SCI或JCR/SSCI等最新版資料，CJA依據本校『生物醫學期刊論文歸類計分表』之規定計算。
3. 前一年：指計算日前一年的1月1日至12月31日止。
4. 以臨床cases為基礎之期刊論文每年至多採計三篇。
5. 論文含已接受者；已計算過之論文隔年不得重複計算。
6. 每篇論文一名第一作者。超過者，由其中一人計數，或除以人數。
7. 每篇論文一名通訊作者。超過者，由其中一人計數，或除以人數。
8. 第一作者與通訊作者互掛者（非領域專長之確實貢獻者，由歷年發表判定），僅採記第一或通訊作者一名，由其中一人提出申請。
3、 研究效益獎勵之計算：
1. 一般教師： [(Y x 2)-1]（四捨五入） x 獎勵金基數。
2. 兼任行政主管者（醫學系學科主任或一級主管以上者）：[(Y x 2)] （四捨五入） x 獎勵金基數。
3. 獎勵金基數暫訂為10萬，每年視經費狀況調整。
4、 本校教師於收到本研究效益獎勵通知後的一個月內，依據國科會之計畫撰寫模式提出執行中計畫之『附屬計畫』（請簡潔），申請支用本獎勵。研發處於收到計畫書，確認後，簽請校長同意後核撥。
5、 本細則經行政會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。


伍、臨時動議
學生宿舍網路持續未改善，引起學生抱怨問題，提請討論。
提案人：林聖傑學務長
說明：學生抱怨宿網問題未見改善，影響期末作業，擬協調電算中心與總務處做討論改善方式。會計室說明：宿網問題本校年約投入千萬經費，但由於學生使用習慣，塞車問題仍無法徹底改善，他校漸改為由中華電信承包方式，宿舍每間（四人）共用一條ADSL，若仍無法滿足學生需求，可改為2人一條ADSL，但月租費部分要請使用者自行負擔，本校宿網目前收費方式是包含在住宿費中，未來如何變革可以考量。
決議：請學務處邀集會計室等相關單位與學生代表共同討論，考量外包之可行性。
陸、散會：11時20分[image: image2.png]
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