
-第 120 次校務會議-  1 

 

慈濟大學第 120 次校務會議紀錄 

時間：112 年 10 月 27 日(星期五) 下午 2 時 

地點：第一教學研討室 

主席：劉校長怡均 

出席人員：校務會議代表(詳如簽到單)           記錄：劉玉琳 

列席人員：李玲惠校長、黃士怡主任 

壹、 主席宣布會議開始：校務會議代表總人數 56人，本次會議請假 12人，出

席人數 38 人，列席 2人，已達二分之一以上出席之規定，主席宣布會議

開始。 

貳、 主席報告 

此學期即將進入期中考，儘管大一新生才入校不久，但學校已啟動

新一輪的招生工作，今日即有慈大附中來校參訪，感恩李玲惠校長安排，

學校更要努力表現，吸引慈大附中學生就讀本校。 

今日一項議程為中程校務發展計畫，此計畫從 5 月份開始請各單位

協助規劃，感恩各單位的配合與用心。 

11 月份首要的任務為 TMAC 評鑑，感謝醫學院陳宗鷹院長與醫學系

陳新源主任的付出，期望 TMAC 評鑑能順利通過。 

兩校整合工作在執行長辦公室的帶領下持續進行中，目前已陸續進

行各教學單位與資訊系統的整合，預期在 113 學年，兩校能快速整合為

新的慈濟大學。 

學校非常重視學生的生活及就學問題，同學若遇有問題，請先向相

關單位詢問解決方法，如果未曾嘗試溝通，直接在網路上發表負面評論，

將抹殺老師及行政同仁對學生的關心。學生有任何反應或建議，如為重

大事項且提議合理，或多數學生都希望學校執行的行動，可先與各行政

單位主管討論溝通，學校單位會協助為同學處理，有提案需要，亦可請

學生代表協助，透過正式管道提案至校務會議等正式會議討論；參與會

議的學生代表在日後的學生集會場合，可協助將參與的會議報告與討論

結果，例如與學生相關法規的修正、學校編列的經費、與學生相關的計
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畫等事項傳達給同學們。 

最後，經過長達 14 年的努力、7 次的申請，教育部終於核准本校藥

學系的設立，感恩醫學院歷任院長的努力，以及現任陳院長的領導，今

年醫學院的成果相當豐碩，除藥學系外，本校還成功申設口腔醫學暨材

料研究所和學士後護理學系等，讓醫學院的系所規劃更加完整，藥學系

未來將朝新藥物開發及培育臨床藥師的目標發展；請學生代表將學校有

新系所成立的訊息傳達給同學們，學生未來可考慮報考和就讀。在明年

合校後，學系的變動不會太大，也請各系所主任持續為招生努力。 

參、 報告事項 

一、上次會議決議執行情形報告【附件 1】 

◎醫學院補充：關於學士後牙醫學系增設，教育部回應全國牙醫師師資

有短缺問題，希望學校先從師資培育方面做起。且今年醫學院有三個

新系所要籌備成立，在籌備小組顧問的建議下，醫學院計畫先將口腔

醫學暨材料研究所的師資聘足，並聘入具備教職的臨床牙醫師。另一

方面，目前從國外回來的牙醫學生一年約有三百位，衛福部尚無法解

決此問題，本校近期又因藥學系成立引起一些爭議，為避免再次成為

社會焦點，醫學院會先將口材所籌備完善，未來在牙醫師師資充足情

況下，申請牙醫系能更有把握。 

二、研發處：大專校院創業實戰模擬實習平臺(https://ssp.moe.gov.tw/)分二梯次

注資，本校目前有實習廣播電台團隊參賽，第一梯次注資至 10/31 截止。

上網註冊後，每人每梯次可獲得 5 萬注資金，請師長上網註冊，為本校參

賽團隊注資集氣。 

三、秘書室：今年校慶運動會為精準掌控時間，全校師生不再繞場進場，預

訂各院系所從休息區依次入場集合，開場表演則將預選 2-3 隊進行，以縮

減典禮時間，增加同學留下參與運動會意願；校歌則會請慈懿會、校友會、

在校生各一位領唱，並播放有李壽全老師演唱的歌詞版慈大校歌，讓同學

可以跟著歌聲和唱。 

https://ssp.moe.gov.tw/
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肆、 討論事項 

提案一                   提案單位：會計室  報告人：黃馨誼主任 

案由：慈濟大學 111 學年度決算案及財產變更登記，提請審議。 

說明： 

一、慈濟大學 111 學年度決算簡報【附件 2】。 

二、經本校校務會議通過後報請董事會審議。 

決議：照案通過，提請董事會議審議。 

提案二                   提案單位：會計室  報告人：黃馨誼主任 

案由：申請銷毀 82學年至 100 學年度傳票原始憑證，提請審議。 

說明：依據「學校財團法人及所設私立學校會計制度之一致規定」第五十一條：

各種憑證，除有關債權債務者外，應自決算書表報學校法人或學校主管機

關備查之日起至少保存五年。但有特殊原因經學校法人或學校主管機關同

意者，得縮短之。各種會計簿籍及會計報告，應自決算書表報學校法人或

學校主管機關核准之日起至少保存十年。會計憑證、簿籍及會計報告屆滿

保存年限，應經董事會同意後，始得銷毀。其中涉及政府機關之補助委辦

案件，請依各補助及委辦機關訂頒之相關規定辦理。【銷毀傳票明細－附

件 3】 

決議：照案通過，提請董事會議審議。 

提案三              提案單位：慈大附中會計室  報告人：黃士怡主任 

案由：慈濟大學附屬高級中學 111 學年度決算案，提請審議。 

說明： 

一、提報 111 學年度決算(112 年 9 月 28 日 112 學年第三次慈濟中學校務會議

通過)，經慈大校務會議及董事會議審議通過後，提報國教署。 

二、慈濟附中 111 學年度決算簡報【附件 4】。 

決議：照案通過，提請董事會議審議。 
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提案四            提案單位：教務處註冊組  報告人：謝坤叡教務長 

案由：修訂「慈濟大學學則」，提請討論。 

說明： 

一、依大學法第 28 條、教育部 112 年 6 月 20 日臺教高(二)字第 1120045593

號函。說明三修訂：第三條之一、第九條、第十三條、第二十四條、第

二十六條、第六十條、第七十三條，相關辦法由本校學則授權另訂之，

免報教育部。 

二、醫學系制度於 102 學年度起由七年制改革為六年制，刪除第十六條醫學

系修業年限為七年等文字。 

三、因應第三十四條款次往前遞移，逕修正第三十五條文字。 

四、依學生事務處之法規名稱逕修正第四十九條文字。 

五、經 112 年 9月 25 日教務會議修正通過。【修正條文對照表-附件 5】 

決議：本案依修正通過，報請教育部備查。【修正後學則-法規1】 

提案五        提案單位：研發處、教資中心  報告人：張麗芬主任 

案由：慈濟大學 112、113 學年中程校務發展行動方案，提請審議。 

說明： 

一、依109年10月30日第106次校務會議決議，將本校中程校務發展計畫執行

期程改為4年1期；另配合私校獎補助計畫執行期程(2年1期)，每期計畫並分

2階段執行。 

二、本期中程校務發展計畫為110-113學年期第2階段計畫，在現有基礎上持

續努力。秉持提升東部醫療水準，為社會培育優秀醫護人才的設校宗旨及「慈

悲喜捨」的辦學理念，以合校後「慈濟人文與學術專業薈萃的典範大學」願

景及「東部醫護人才培育及醫學研究重鎮」、「全球慈善及環保指標性大學」

二大發展目標，持續以「全球在地」、「人本專業」、「永續發展」的核心主軸，

依據SWOT分析結果，分別就教學及學生輔導、研究產學、國際化、社會責任

及校務經營等五大面向訂定全校性策略及目標成效，期盼在現有的堅實基礎

上穩定成長，並能更上層樓。113學年度合校後，另行依據新任校長治校規

劃及校務實際運作情形，進行滾動式修正。 
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三、112-113學年中程校務發展計畫摘要如附件，完整計畫書將於董事會議審

議後，於本校研發處「中程校務發展計畫」專區(http://assessment.tcu.

edu.tw/)公告。【中程校務發展計畫(草案摘要)-附件6】 

決議：1.照案通過，提請董事會議審議。 

2.預計於 12 月董事會議通過後公告於研發處「中程校務發展計畫」專區。 

校長指示：此案在通過董事會議審議、正式公告前，如有機會可向學生說明，

並收集學生意見，修正細部計畫執行內容。 

 

提案六            提案單位：學務處生輔組  報告人：賴進興組長 

案由：「慈濟大學學生懲處辦法」修正案，提請討論。 

說明：依112年度大專校院學輔經費業務辦理情形書面審查委員建議，修正法規

文字，已於112年10月2日112-1學期期初學生事務會議修正通過。 

「慈濟大學學生懲處辦法」修正條文對照表 

修正條文 現行條文 說明 

第九條 學生有下列各款情形之一者，

予以記小過： 

十七、涉及性侵害、性騷擾或性霸凌事

件、以強制或暴力手段處理與性或性別

有關之衝突，經本校性別平等教育委員

會或依法組成之相關委員會調查屬

實，情節較重者，未達嚴重者。 

第九條 學生有下列各款情形之一

者，予以記小過： 

十七、涉及性侵害、性騷擾或性霸凌

事件、以強制或暴力手段處理與性或

性別有關之衝突，經本校性別平等教

育委員會或依法組成之相關委員會調

查屬實，情節較重者。 

依 112 年度大

專校院學輔經

費業務辦理情

形書面審查委

員建議，修正

法規文字。 

決議：照案通過，報請教育部備查。【修正後辦法-法規 2】 

提案七              提案單位：秘書室  報告人：何昆益主任秘書 

案由：慈濟大學內部控制制度文件修改，提請審議。 

說明： 

一、依據學校組織調整、法規、各單位現行運作狀況及參考 111 學年度內部

稽核意見，修正本校內部控制制度。 

二、本次共計修正作業項目 18項、廢止 1項，共 19 項。【內部控制制度修正

說明及修正對照表-附件 7】 

決議：照案通過。 
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提案八                   提案單位：環安中心   報告人：曾俊傑主任 

案由：修訂「慈濟大學職業安全衛生委員會設置辦法」，提請討論。 

說明：依據「職業安全衛生管理辦法」第11條規定修訂委員會組成。【修正條文

對照表-附件8】 

決議：照案通過。【修正後辦法-法規3】 

 

伍、 散會：15 時 55 分。 

附  件 

附件1 上次會議決議執行情形報告 

附件2 慈濟大學111學年度決算書 

附件 3 銷毀傳票明細 

附件 4 慈濟大學附屬高級中學 111 學年度決算書 

附件 5 「慈濟大學學則」修正條文對照表 

附件 6 112-113 學年中程校務發展計畫(草案摘要) 

附件 7 內部控制制度修正說明及修正對照表 

附件 8 「慈濟大學職業安全衛生委員會設置辦法」修正條文對照表 

法   規 

法規 1 慈濟大學學則(修正) 

法規 2 慈濟大學學生懲處辦法(修正) 

法規 3 慈濟大學職業安全衛生委員會設置辦法(修正) 
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